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	Тематический семинар
23 сентября с 10.00 до 17.00 час.
«Охрана труда и Пожарная Безопасность на предприятии:

правовой ликбез,  который должен знать каждый работодатель и руководитель» 


	Лектор: ЗУЙКОВ Александр Константинович – генеральный директор, юрист, член конкурсной комиссии Всероссийского конкурса практикующих юристов «Понтифик», независимый бизнес-консультант, эксперт по решению внештатных ситуаций в области трудового права, охраны труда и взысканию дебиторской задолженности. Автор многочисленных семинаров, статей и публикаций по вопросам трудового законодательства («Московский Налоговый Курьер», «Семинары для бухгалтера»). Преподаватель ведущих учебных центров Москвы и России.


Целевая аудитория: работники отдела персонала, кадровых служб, специалисты отдела охраны труда, директоры по персоналу, юристы, руководители. 
На семинаре Вы сможете бесплатно проконсультироваться по индивидуальным вопросам по теме семинара.
ПРОГРАММА СЕМИНАРА:
 1. Существенные изменения законодательства в Охране труда – Разговор о Важном: 

· Новый закон «О специальной оценке условий труда». Важные, позитивные изменения в законе.  (федеральный закон от  01.05.2016 № 136-ФЗ);
· Создание в организации системы управления охраной труда; 

· Сроки действия результатов аттестации рабочих мест;
· Повышение  штрафов за нарушения требований охраны труда с 2015 года;
· Повышение дополнительных страховых  взносов в Пенсионный фонд для «вредников»;
· Изменения законодательства для  работников, трудящихся во вредных и опасных условиях труда:  суммированный учет, продолжительность рабочего времени и рабочей смены, предоставление дополнительных отпусков;
· Плюсы и минусы нововведений для работодателей.

2. Порядок проведения специальной оценки условий труда

· Организации, проводящие специальную оценку условий труда: требования к организациям, проводящим специальную оценку условий труда. Эксперты организации. Реестр организаций, проводящих специальную оценку. Экспертиза качества специальной оценки труда;
· Методика проведения специальной оценки (приказ Минтруда РФ от 24.01.2014 № 33н);
· Идентификация вредных и опасных факторов (оптимальные, допустимые, вредные и опасные);
· Проведение инструментальных замеров на рабочих местах, факторы подлежащие исследованию;
· Декларирование соответствия условий труда,  новые правила с 01 мая 2016 года;
· Основания и сроки  проведения внеплановой специальной оценки условий труда;
· Оформление  отчетных документов по результатам проведенной специальной оценки;

· Предоставление отчетных материалов спец. оценки в информационную базу уполномоченных государственных органов;
· Особенности проведения специальной оценки для некоторых категорий рабочих мест с учетом последних изменений;
· Проведение государственной экспертизы условий труда (Приказ Минтруда России от 12.08.2014 N 549н); 

· Применение результатов специальной оценки условий труда: ежегодный оплачиваемый отпуск, дополнительный отпуск, медицинские осмотры СИЗ,  спец. одежда и обувь. 

3. Обязанности работодателя в сфере охраны труда
· Локальная нормативная база охраны труда в организации - какие документы должны быть  у работодателя;
· Права и обязанности работодателей и работников в сфере охраны труда;
· Требования к Специалисту по охране труда,  установленные проф. Стандартом - особенности применения;
· Порядок оформления инструкции по технике безопасности;
· Содержание инструкций по Охране труда;
· Предварительные и периодические медицинские осмотры;
· Организация обучения по охране труда и проверки знаний и требований охраны труда работников организаций;
· Порядок расследования и учета несчастных случаев на производстве;
· Типичные нарушения требований охраны труда и основные хитрости проверяющих. 

4. Обеспечение пожарной безопасности у работодателя
· Права и обязанности работодателя и работников в сфере пожарной безопасности;
· Как организовать систему пожарной безопасности?
· Приказ, инструкция и другие локальные акты  в организации о порядке обеспечения пожарной безопасности;
· Обучение мерам противопожарной безопасности;
· Проверка Пожарной безопасности: на каких основаниях могут проверить? Как долго длится проверка? С чего начинается проверка? Необходимые документы. Осмотр объекта.  Типичные ошибки. Оформление результатов;
·  Ответственность за нарушение требований пожарной безопасности.
5. Круглый стол, ответы на вопросы,  первоочередные мероприятия по охране труда и пожарной безопасности, с чего начинать? 
Стоимость – 3850 руб.*
Для всех участников – обед в кафе и 2 кофе-паузы в подарок! 

Выдаем полный пакет документов и обеспечиваем раздаточным материалом.

Скидки:

 - при оплате до 09.09.2016 – 15% (3272,50 руб.)                                  - при участии от 2-х чел. – 10%;   

 - при регистрации на сайте – 5%;                  - по дисконтной карте.       Скидки не суммируются.

	Семинар состоится по адресу:

г.Смоленск, ул. Коммунистическая, 6
Учебный центр компании “Выбор”
	Регистрация на семинар  

по тел: 60-67-27; (4812) 701-202
или эл. почте umc@icvibor.ru

	Предварительная регистрация обязательна!
Основанием для оплаты служит настоящее письмо-оферта (п. 2 ст. 432 ГК РФ).

Вход по платежным документам. Возможна оплата за наличный расчет в день проведения семинара. Для безналичного расчета в платежном поручении указать: «оплата за консультационные услуги» на основании данного информационного письма. Получатель: ООО «Консультационный Центр», ИНН 6730049994, КПП 673001001, р/с 40702810459020005413 в Отделении N8609 Сбербанка России г. Смоленска, БИК 046614632, к/с 30101810000000000632
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